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“CFR Profissionalizando o jovem do Campo”

Oficio 012/2025.
Excelentissimo Prefeito Sebastido Algacir Dalpra.

Vimos por este oficio solicitar encarecidamente a alteragdo do plano anual de gastos,
onde os gastos de vencimentos e obrigagbes patronais ultrapassaram o valor calculado.

Sem mais para o momento.

Agradeco.

Unido da Vitdria, 25 de agosto de 2025.

Mano~ Y. o2

Marlon Pedro Toigo

Coordenador Casa Familiar Rural
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1. ldentificagao

a) Nome da Entidade: ASSOCIACAO CASA FAMILIAR RURAL DE UNIAO
DA VITORIA

b) Nome do Projeto: CASA FAMILIAR RURAL DE UNIAO DA VITORIA
c¢) Municipio: UNIAO DA VITORIA

d) Presidente ou Representante Legal: Anderson Guth Kukla

e) CPF:029.383.129-70 RG: 7.578.1143-1 PR

f) Endereco: Distrito de Sdo Domingos Unido da Vitéria PR

g) Data da Elaboracao: 04/09/2025

h) Responsavel pelo Projeto: MARLON PEDRO TOIGO

i) Numero da conta bancaria: AG: 0217-8 C/C: 48.023-1

2. Justificativa

A Casa Familiar Rural apresenta uma forma diferenciada de aprendizado que
tem como base a pedagogia da alternancia, onde os alunos, filhos de produtores
rurais e de localidades distantes podem ter acesso ao ensino médio e técnico
gratuito sem se desligar de suas atividades na propriedade, ao que se chama de
tempo escola e tempo comunidade, ou seja, os alunos ficam uma semana na
Casa Familiar Rural e uma semana em casa desenvolvendo as atividades
praticas referentes a teoria aprendida o tempo escola. Os alunos do ensino
fundamental e médio além de da educacao basica recebem a qualificacdo em
atividades agropecuarias e agroecoldgicas e os alunos do ensono técnico
quando terminam o curso recebem um certificado que lhe possibilitam atuar
como técnicos.

O objetivo da proposta é profissionalizar os jovens do campo, assumindo a
proposta pedagdgica curricular integrada ao Ensino Médio, utilizando para seu
desenvolvimento curricular a Pedagogia de Alternancia, elevando a



escolarizagao e contribuindo para a melhoria dos indices da qualidade de vida,
necessario para o exercicio da cidadania das comunidades rurais, e oferecer aos
jovens rurais, uma formacdo humana integral, adequada a sua realidade, para
possibilitar o exercicio da cidadania plena, melhorar a qualidade de vida das
familias rurais, estimular o jovem rural no sentido de comunidade e vivencia
grupal e demostrar a possiblidade de viabilizar uma agricultura sustentavel.

Sendo a unica instituicdo de ensino na regido, a qual abrange os municipios
de Paula Freitas, Porto Vitéria e Unido da Vitdéria que oferece Educacao
Profissional na area de Agropecuaria nos modelos da Pedagogia da Alternancia.

Esta parceria com a Casa Familiar Rural de Unido da Vitoria ja vem sendo
realizada desde o ano de 2013, uma parceria firmada entre os prefeitos da regiao
da AMSUPAR.

3. Objetivos

a. Objetivos Gerais:
- Fornece a Formacgéao de Técnico em Agropecuaria, integrado ao ensino
médio, para jovens filhos de produtores rurais dos municipios de Unido da
Vitoria, Paula Freitas e Porto Vitéria.

b. Objetivos Especificos:
- Oferecer aos jovens rurais uma formagao integral, adequada a sua
realidade, que Ihes permitam atuar, no futuro, como um profissional no
meio rural, além de se tornarem homens e mulheres em condi¢cdes de
exercerem plenamente a cidadania.

-Melhorar a qualidade de vida dos produtores rurais através da
aplicagcado de conhecimentos técnico-cientificos organizados a partir dos
conhecimentos familiares, e através da pedagogia da alternancia os
jovens acima de 14 anos, 1° ou 2° grau nos trés anos de curso recebem
um diploma de formacéo profissional.

-Fomentar no jovem rural o sentido de comunidade, vivéncia grupal e
desenvolvimento do espirito associativo, e desenvolver a consciéncia de
que € possivel, através de técnicas de producdo adequadas, de
transformagao, de comercializagao, viabilizar uma agricultura sustentavel,
sem agressao e prejuizos ao meio ambiente.

-Desenvolver praticas capazes de organizar melhor as agcdes de saude
de nutrigdo e cultural das comunidades.

4. Publico Alvo e Metas

- Atender jovens, filhos de agricultores do municipio de Paula Freitas.

- Formar Técnicos em Agropecuaria, no ensino integrado ao Médio.

- Aulas da Base Nacional Comum e aulas Técnicas, voltadas a realidade
das pequenas propriedades, desta forma incentivando a agricultura
familiar e consequentemente a permanéncia do jovem no meio Rural.

- Profissionalizar o Jovem para que se mantenha com qualidade e com
sustentabilidade em sua propriedade.



5. Recursos Humanos e Fisicos

A Casa Familiar Rural possui uma estrutura fisica e recursos humanos capaz
de abrigar e qualificar os jovens que nesta instituicdo optam em permanecer.

6. Cronograma de Execugao — ANO 2025/2026

Més/ ano Recurso

Fevereiro R$ 6.670,00
Margo R$ 6.670,00
Abril R$ 6.670,00
Maio R$ 6.670,00
Junho R$ 6.670,00
Julho R$ 6.670,00
Agosto R$ 6.670,00
Setembro R$ 6.670,00
Outubro R$ 6.670,00
Novembro R$ 6.670,00
Dezembro R$ 6.670,00
Janeiro R$ 6.670,00

7. Regulamento de Compras

As compras sao realizadas por meio de pelo menos trés pesquisas de prego
(cotacdes) validas, onde o menor preco da compra ou de produtos ganha, em
casos de dispensa e inexigibilidade quando ndo ha possibilidade de competigao,
tendo apenas um objeto a ser contratado nao € realizado o procedimento.
Contratagdes de funcionarios e salarios foi mediante reunido com a Associagao
Casa Familiar Rural de Uni&do da Vitéria através de curriculo e experiéncia para
determinado cargo.

8. Avaliacao do Projeto

O projeto sera avaliado pela equipe de trabalho frequente e podera sofrer

modificagdes, conforme a necessidade identificada durante sua execugéo. Sera
feita avaliagdo mensal com o grupo de trabalho frequente.
A fiscalizacdo é realizada pela equipe pedagogica, prestando atendimento
personalizado ao aluno, de maneira individual e coletiva, em regime semanal.
Também ¢é fiscalizado pela associagdo juntamente com a coordenagédo os
recursos utilizados em prol da instituicao.

Também a entidade se dispde a avaliagdo periddica de um fiscal designado
pela concedente a ser determinado e constado no termo de
fomento/colaboragao/parceria.



PLANO DE APLICACAO PARA RECURSOS RECEBIDOS

Vencimentos e vantagens fixas

Tipo de Servico Valor Anual
Salario R$ 43.887,76
TOTAL R$ 43.887,76

Obrigacdes Patronais

Tipo de Servico Valor Anual

INSS e Outras Despesas R$ 36.152,24

TOTAL R$ 36.152,24

TOTAL MENSAL DO REPASSE R$ R$ 6.670,00
TOTAL ANUAL DO REPASSE R$ 80.040,00
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Anderson Guth Kukla
Presidente e Represente Legal da
Associacao Casa Familiar Rural de
Uniao da Vitoria




