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1. INTRODUGAO

Nos termos do disposto nos artigos n.° 70 e n.° 74 da Constituigaéo
Federal do Brasil (1988), aos 6rgéos e unidades de controle interno foram
atribuidas, entre outras, competéncias para proceder a fiscalizagéo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Unido, Estados e
Municipios e das entidades da administracao direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengbes e
rentincias de receitas, bem como apoiar o controle externo no exercicioi de sua

missao institucional.

Nesse contexto, para levar a efeito referidas atribuicdes, a Unidade do
Sistema de Controle Interno do Municipio de Paula Freitas/PR, elaborou o
Plano Anual de Atividades de Controle Interno — PAACI, para ser realizado no
decorrer do exercicio financeiro de 2020, tomando-se por base as diretrizes
das normas de auditoria interna e as boas praticas de governanca nacional,
bem como as orientacdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana -
TCE/PR, conforme o detalhamento constante deste documento.
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2. APRESENTACAO

O presente Plano Anual de Atividades de Controle Interno — PAACI,
estabelece o planejamento das atividades de auditoria, fiscalizagao,
acompanhamentos e monitoramento no ambito do Poder Executivo e
Legislativo do Municipio de Paula Freitas — Estado do Parana, édministragéo
direta e indireta, para o exercicio de 2020.

A Auditoria tem por objetivo primordial identificar e avaliar os resultados
operacionais na geréncia da coisa publica e o seu exercicio observara os

aspectos relevantes relacionados a avaliagdo dos programas de gestéo.

A Fiscalizagdo buscara comprovar se o objeto dos programas
institucionais existe, se corresponde as especificagdes estabelecidas, se
atende as necessidades para as quais foi definido e a legislagdo, se guarda
coeréncia com as condi¢des e caracteristicas pretendidas e se os mecanismos
de controle administrativo s&do eficientes e permitem a avaliagdo dos
resultados.

O Acompanhamento consiste em um instrumento de controle utilizado
ao longo de um periodo pré-determinado para a observagcdo seletiva das
atividades/operagdes executadas pelas unidades administrativas, de modo a
contribuir para que a gestéo da instituicdo seja conduzida dentro dos principios
que regem a Administracdo Publica, entre eles: da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da-publicidade e da eficiéncia; sempre em
busca do zelo, da eficacia e economicidade no trato com a coisa publica,
observando-se a conformidade na utilizagdo dos recursos e o desempenho
institucional, com acompanhamento, controle e avaliagéo dos resultados.

Considerando que auditorias/fiscalizagdes e acompanhamentos s)éo
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recomendagdes ou sugestdes de melhoria compreendera o monitoramento

quanto a implementagdo das agbes propostas ou justificativa de

impossibilidade apresentada pela unidade auditada/fiscalizada/acompanhada.

A selegcdo das areas e dos processos Auditados, Fiscalizados,
Acompanhados e Monitorados levardo em consideragdo aspectos de

materialidade, relevancia, vulnerabilidade, criticidade e risco.

As acdes empreendidas pela Unidade do Sistema de Controle Interno do
Municipio no exercicio de seu mister tipico respeitam fases proprias de
trabalho, correspondentes a: planejamento, comunicagdo, execug¢do e
monitoramento, as quais integrardo projeto de formalizacdo do respectivo
fluxograma, normatizagdo dos procedimentos e elaboragdo de modelos de

suas respectivas pecas.

No processo de aprimoramento das agdes de controle, com vistas a lhes
imprimir carater técnico e efetivo, adotou-se como rotina obrigatéria o

procedimento de acompanhamento e monitoramento.

3. OBJETIVOS

De modo geral, as atividades de auditoria/fiscalizag&o, acompanhamento
e monitoramento buscam auxiliar a administracdo do Poder Executivo e
Legislativo do Municipio de Paula Freitas no cumprimento dos seus objetivos e
metas institucionais, verificando sobre tudo a aderéncia as normas e os
principios que regem a administragdo publica e se pautam pela eficiéncia,

eficacia e efetividade. Acrescente-se que os principias objetivos s&o:

- Garantir com razoavel seguranga a regularidade dos atos de gestéao;
- Promover a eficacia e eficiéncia da gestdo orgcamentaria, financeira e

patrimonial,

Promover o fortalecimento dos controles internos das gnidadq,s.»'-“’"ﬂ

administrativas; - .
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- Monitorar o cumprimento das determinagdes e recomendagbes do
TCE-PR;
- Fortalecer a equipe por meio de capacitagao.

4. UNIDADE DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

Com a edigdo da Lei Municipal n° 1.486/2019, de 28 de agosto de 2019,
que dispdem sobre a criagdo da Unidade do Sistema de Controle Interno no
Municipio de Paula Freitas/PR, sendo o 6rgéao de controle e fiscalizagdo, com o
objetivo de executar as atividades de Controle Interno, no ambito da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio (Executivo e Legislativo),
alicercado no acompanhamento dos atos e decisdes exarados pela
Administracdo Municipal, mediante a emissao de relatérios periédicos e
arquivamento das andlises realizadas, bem como na realizacéo de auditorias e

inspegodes.

O Sistema de Controle Interno do Municipio € composta da seguinte

forma:

| — Controlador Interno: Controlador Geral, responsavel pela dire¢do da
Unidade do Sistema de Controle Interno do Municipio, que se manifestara por
meio de relatérios, auditorias, inspegdes, pareceres e outros pronunciamentos

voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades;

Il — Auxiliar de Controle Interno do Poder Executivo: servidor efetivo,
com atribuicbes ampliadas, designado pelo Chefe do Poder Executivo, para

auxiliar o Controlador Interno;

Il — Auxiliar do Controle Interno do Poder Legislativo: servidor
efetivo, com atribuicdes ampliadas, designado pelo Presidente do Legislativo,
para auxiliar o Controlador Interno, especificamente junto ao Poder Legislativo

Municipal;
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O Sistema de Controle Interno ainda tem as seguintes atribuicoes:

a) avaliar a execugao dos orgamentos da Administragéo Direta e Indireta

do Municipio de Paula Freitas/PR;

b) fiscalizar a implementacao e avaliar a execugdo dos programas de

governo;

c) fazer auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos sob a
responsabilidade dos orgéos da Administragdo Direta e Indireta do

Municipio;
d) avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual;

e) comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos orgaos e

entidades da administragédo municipal;

f) apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
alertando formalmente as autoridades administrativas para que
promovam, sob pena a responsabilidade solidaria, as agdes destinadas
a apurar os atos ou fatos ilegais, ilegitimos ou outros incompativeis com

a pratica da administragéo publica e que resultem em prejuizo ao erario.

Quadro 1- Estrutura do Sistema de Controle Interno
VIDOR

LETICIA LESOS Assistente | Controladora Graduada em Secretariado Executivo

Administrativo | Interna
CPF: P6s-graduada em Recursos Humanos
066.504.979-08
Felipe Joly da Contador Auxiliar do Graduado em Contabilidade B\
Cruz Controle o

interno — P6s-graduado em Administragdo Pablica

CPF: Executivo
090.870.899-88
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Leandro Assistente Auxiliar do "Graduado em Direito
Weisshaar Administrativo Controle

Interno —

CPF: Legislativo

044.123.649-92

5. METODOLOGIA DE TRABALHO

As atividades de auditoria/fiscalizagao, acompanhamento €
monitoramento  observarao  as normas gerais atinentes a Auditoria
Governamental e, ainda a normativas e recomendacoes do Tribunal de Contas

do Estado do Parana.
5.1 Fases

No desenvolvimento das atividades previstas neste plano serao

observadas as seguintes fases:

a) Planejémento: sera realizado o levantamento de dados, legislagao aplicavel
e informacdes necessarias para conhecer o objeto e sua complexidade e, a
partir dai definir a extensdo dos exames, metodologia, técnicas € a natureza
dos trabalhos a serem executados. Sera verificado, se for o caso, a
implementagéo de recomendacoes sugeridas em analises anteriores sobre a

matéria.

b) Execugdo: na fase de execucéo dos trabalhos, também conhecida como
trabalho de campo, busca-se reunir evidéncias confiaveis, relevantes e Uteis
por meio de técnicas de entrevistas e exames documentais onde sao coletados

dados sobre os pontos fortes, falhas e irregularidades.

c) Relatorio: nessa fase serdo informados os achados, que decorrem da
comparagdo entre a situagdo encontrada com O critério estabelecido,
comprovados por evidéncias e documentados por meio dos papéis de trabalho.

Os achados deverao, por consequéncia, ocasionar
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determinagdes ou reconhecimento de boas praticas as areas auditadas,

fiscalizadas e acompanhadas.

6. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

O Controle Interno deve avaliar, por meio de atividades de controle
preventivo e corretivo, os atos de gestdo, os processos e procedimentos
operacionais e os controles internos administrativos, focando na melhoria da
qualidade dos servigos prestados, na racionalidade dos gastos ptblicos e no

combate ao desperdicio.

Por dever e cautela, considerando a impossibilidade de se verificar e
avaliar a totalidade dos atos, contratos, agbes, projetos e processos Jtem
desenvolvimento no dmbito do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de
Paula Freitas e entidades da administragéo indireta, o PAACI apresenta um
conjunto de agdes a serem realizadas pela Unidade do Sistema de Controle
Interno do Municipio a partir da prévia de procedimentos, embasada em
critérios objetivos de relevancia, materialidade, criticidade e risco.

a) Materialidade: representa o montante de recursos orgamentarios ou
financeiros/materiais alocados e/ou o volume de bens e valores efetivamente
geridos em um especifico ponto de controle, (unidade administrativa, sistema,

contrato, atividade ou ac¢ao).

b) Relevancia: significa a importancia ou papel desempenhado por uma
quest&o, situagéo ou unidade administrativa em relagdo a atividade finalistica

do poder executivo.

c) Criticidade: representa as situagbes criticas efetivas ou potenciais a serem
controladas, identificadas em uma unidade organizacional. Trata-se da
composicao dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos
pontos de controle com riscos operacionais latentes, etc.
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d) Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo

medido em termos de consequéncias e probabilidades.

6.1 Atividades de Acompanhamento

Secretariade | - Aquisi¢des para a area | - Verificagdoe | Maio e Junho
Educacéo, da Educacao de analise dos
Cultura e uniformes e materiais processos
Desporto escolares; licitatorios;
- Verificagdo da Meta 1 | - Visita in loco
M do Plano Nacional de
Educagao, a respeito da
Educacéao Infantil.
Secretaria de | - Obras Publicas de - Verificagao e Julho
Planejamento | edificagdes no ambito analise dos
municipal, processos
licitatorios;
- Obras Publicas de
Pavimentacéo asfaltica; | - Visita in loco.
- Obras Paralisadas;
Secretaria de | - Transferéncias -Visita in loco; Marco a
Administracao | Voluntarias; Novembro
- Analise
ah - Execugao de contratos | documental;
de compras e/ou )
servicos; - A’\n.ahse de no
minimo um
- Acompanhamento processo
mensal do Mural de licitatério
Licitagdes; aleatério de
cada
- Acompanhamento modalidade:
mensal do Portal da
Transparéncia - Verificagédo e
Municipal; analise dos
. processos
- Verificar os processos licitatorios:
de diarias de um més
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aleatorio;

- Aquisicéo/locacao e
manutengao de
software;

- Realizagado de horas
extras em analise de um
més aleatério
selecionado;

- Concesséo de uso de
espaco publico;

- Analise e avaliagdo do
indice de Efetividade da
Gestao Municipal
(IEGM);

- Analise e avaliagéo do
indice de Transparéncia
da Administracao
Pdblica (ITP);

- Orientacéo ao Gestor
referente as condutas
vedadas no ano
eleitoral,

- Avaliagéo e
Fiscalizagdo das
Auditorias realizadas
em 2019 no ambito
municipal;

- Gestéo de folha de
pagamento municipal;

- Avaliagao do
monitoramento dos
achados e das
recomendacgdes
decorrentes das
fiscalizagdes dos Planos
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Anuais de Fiscalizagdo
de 2018-2019.

Secretaria de | - Gest&o de residuos - Verificagéo e Agosto e
Urbanismo e sélidos; analise dos Setembro
Meio Ambiente B . processos
- Gestéo dos residuos licitatorios:
reciclaveis;
- Visita in loco;
- Contratagédo de
servigos de iluminacdo | - Analise
publica no ambito documental.
municipal.
Secretaria de | - Aquisigdo de materiais | - Verificacdo e Outubro e
Saude hospitalares; analise dos Novembro
L processos
- Aquisigdo e licitatorios;
armazenamento de
medicamentos; - Visita in loco;

- Convénios e parcerias | - Analise
na area da Saude; documental.

- Processos de
contratacao /
contratualizagéo da
prestacdo de servigos
de atengio a salde.

Secretariade | - Controle de - Marcgo a
Viagéo e abastecimentos; Abastecimentos | Dezembro
Obras ] / més;

- Fiscalizacao da

manutengéo da frota - Visita in loco;

dos veiculos municipais. o
- Verificagéo e

analise dos

processos

licitatérios;
Secretariade | - Acompanhamento dos | - Més de | Janeiroa—
Financas prazos para publicagdo | audiéncias

Szemisto
de RGF e RREO; publicas /a§ /;/Q I




MUNICIPIO DE PAULA FREITAS

AV. Agostinho de Souza, 646 - Fone: (42) 3562-1212 - Fox: (42) 3562-1188
CNPJ 75.687.954/0001-13 - CEP 84,630-000
PAULA FREITAS - Estado do Parand
E-mail: controleinterno@paulafreitas.pr.gov.br
www.pavlafreitas.pr.gov.br

- Acompanhar a metas fiscais;
realizagao das
audiéncias publicas das
metas fiscais, referente
aos quadrimestres de
2020;

- Receita Publica
Municipal quanto ao
Imposto Predial e
Territorial Urbano
(IPTU);

- Receita Publica
Municipal quanto ao
Imposto sobre Servicos
de Qualquer Natureza
(ISS);

Gestao fiscal municipal.

Secretaria de | - Fiscalizagdo e controle | - Analise Agosto e

Assisténcia de entrega de documental; Setembro

Social beneficios sociais (ex: L '
- Visita in loco.

cesta basica), em se
tratando de ano

eleitoral.
Camara - Processos de - Movimentagao | Fevereiro a
Municipal empenhos, liquidagdes | do més anterior; | Dezembro

e pagamentos; .
- Analise

- Acompanhamento dos | documental.
prazos para publicagéo
de RGF e RREO;

- Analise e fiscalizagéao
dos processos
licitatérios;

- Verificar os processos
de diarias de um més
aleatério;
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- Gestao de Pessoal;

- Analise e avaliagéo do
indice de Transparéncia
da Administragao
Puablica (ITP);

- Orientacao ao Gestor
referente as condutas
vedadas no ano
eleitoral.

7. CONSIDERAGOES FINAIS

As atividades de Controle Interno no exercicio de 2020 poderéo ser
alteradas em decorréncia de pedidos especificos da Alta Administragcdo do
Poder Executivo e Legislativo Municipal.

As eventuais alteragcdes no que tange ao periodo de realizacdo e ao
nimero de dias Uteis serdo detalhadas e informadas pelo controle interno nos
devidos Processos Administrativos, visando adequar a programagao as
demandas e a realidade da Coordenacgéo do Sistema de Controle Interno.

A titulo de controle preventivo, além do exposto no cronograma de
atividades, serdo acompanhados oportunamente, alguns processos licitatorios
em todas as suas fases, contratagbes emergenciais, se houver, bem como
contratagbes por inexigibilidade ou dispensa de licitagéo.

Os diagnésticos de auditoria, quando houver sugestao de melhoﬁas ao
setor correspondente, serdo apresentados e submetidos a aprovagéo da
gestdo superior, que verificara a pertinéncia do sugerido, bem como a
viabilidade de sua adoc&o, levando em consideragdo as metas estratégicas

estabelecidas para toda a instituicao.
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Paula Freitas, Estado do Parana, 10 de fevereiro de 2020.

10 o NeSVA
Leticia Lesoski

Controladora Interna
Decreto n.° 2.248/2019 — de 30/08/2019

Auxiliar do Cont £ Interno Poder Executivo
Port 309/2019 — 30/08/2019

Auxiliar do Controle Interno Poder Legislativo
Portaria n.° 64/2019 — 06/11/2019




Parané , 11 de Fevereiro de 2020 ¢ Didrio Oficial dos Municipios do Parand * ANO IX | N° 1946

ALB6788 277510A000144183 05/02/2020 57200
ALT3F86 277510A000167000 1710172020 i 55412
ALY8390 377510A000166645 j 1770172020 55412
AMI9187 377510A000144491 06/02/2020 55500 )
AMWS715 277510A000144297 06/02/2020 60412
AOAI1992 277510A000167839 20/01/2020 55412
AQL6069 277510A000143894 05/03/2020 55411
AQ09520 277510A000144185 05/02/2020 57200
AQY9517 277510A000166646 ) 1710172020 55412
ASAS5814 277510A000167835 17/01/2020 55412
ASI19736 277510A000167855 . 2010172020 55412
AUPT957 277510A000167838 17/01/2020 55412
AVB5407 277510A000144494 06/02/2020 54521
AVKAAS6 277510A000144296 06/02/2020 60412
AVL9741 277510A000143844 05/02/2020 76331
AVT8042 2775 10A000144654 0470272020 76252
AWP2652 377510A000144499 06/02/2020 55411
AWQOD78 277510A000143895 05/02/2020 76331
AWY1319 277510A000144497 06/02/2020 54521
AXS8975 277510A000167902 20/01/2020 55412
'AZI6634 277510A000143850 06/02/2020 76331
AZY 1161 277510A000144490 05/02/2020 56222
BACG6923 377510A000144187 05/02/2020 57200
BAD3102 277510A000143848 05/02/2020 57200
BAJTHI8 277510A000167836 1770172020 55412
BAK2850 277510A000143893 05/02/2020 55411
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1. INTRODUCAO

Nos termos do disposto nos artigos n.° 70 e n.° 74 da Constituigdo Federal do Brasil (1988), aos orgdos € unidades de controle interno foram
atribuidas, entre outras, competéncias para proceder a fiscalizagdio contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da Unido, Estados €
Municipios e das entidades da administrago direta € indireta, quanto 3 legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagio das subvengoes ¢
rentncias de receitas, bem como apoiar 0 controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

Nesse contexto, para levar a efeito referidas atribuigdes, a Unidade do Sistema de Controle Interno do Municipio de Paula Freitas/PR, elaborou o
Plano Anual de Atividades de Controle Interno — PAACI, para ser realizado no decorrer do exercicio financeiro de 2020, tomando-se por base as
diretrizes das normas de auditoria interna e as boas praticas de governanga nacional, bem como as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do
Parani — TCE/PR, conforme 0 detathamento constante deste documento.

2. APRESENTACAO
O presente Plano Anual de Atividades de Controle Interno — PAACI, estabelece o planejamento das atividades de auditoria, fiscalizagdo,
acompanhamentos € monitoramento no dmbito do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Paula Freitas — Estado do Parané, administragdo
direta e indireta, para 0 exercicio de 2020.
A Auditoria tem por objetivo primordial identificar € avaliar os resultados operacionais na geréncia da coisa ptiblica e o seu exercicio observara os
aspectos relevantes relacionados a avaliag@o dos programas de gestio.
A Fiscalizagio buscard comprovar s¢ 0 objeto dos programas institucionais existe, se corresponde as especificagdes estabelecidas, se atende s
necessidades para as quais foi definido e 2 legislagdo, se guarda coeréncia com as condigdes € caracteristicas pretendidas e se 0s mecanismos de
controle administrativo sio eficientes e permitem a avaliagdo dos resultados. _
O Acompanhamento consiste em um instrumento de controle utilizado ao longo de um periodo pré-determinado para 2 observagio seletiva das
atividades/operagdes executadas pelas unidades administrativas, de modo a contribuir para que a gestdo da instituigdo seja conduzida dentro dos
principios que regem a Administragio Publica, entre eles: da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia; sempre
em busca do zelo, da eficicia ¢ economicidade no trato com a coisa publica, observando-se a conformidade na utilizagio dos recursos € 0
desempenho institucional, com acompanhamento, controle e avaliagdo dos resultados.
Considerando que auditorias/fiscalizagdes e acompanhamentos sd0 processos constatativos e avaliatérios, e por essa razio s0 produzirdo efeitos na
medida em que houver a implementag8o das agdes de melhoria em relagdo as disfungdes apontadas no relatorio, a fase de acompanhamento das
, recomendagdes ou sugestoes de methoria compreenderd o monitoramento quanto 4 implementagdo das agdes propostas ou justificativa de
impossibilidade apresentada pela unidade auditada/fiscalizada/acompanhada.
A selegdo das areas e dos processos Auditados, Fiscalizados, Acompanhados € Monitorados levardo em consideragiio aspectos de materialidade,
relevancia, vulnerabilidade, criticidade e risco.
As agdes empreendidas pela Unidade do Sistena de Controle Interno do Municipio no exercicio de seu mister tipico respeitam fases proprias de
trabatho, correspondentes a: planejamento, comunicagio, execugdo € monitoramento, as quais integrardo projeto de formalizagio do respectivo
fluxograma, normatizagdo dos procedimentos € elaboragio de modelos de suas respectivas pegas.
No processo de aprimoramento das agbes de controle, com vistas a lhes imprimir carater téenico e efetivo, adotou-se como rotina obrigatoria 0
procedimento de acompanhamento ¢ monitoramento.
3. OBJETIVOS
De modo geral, as atividades de auditoria/fiscalizag&o, acompanhamento € monitoramento buscam auxiliar a administragio do Poder Executivo €
Legislativo do Municipio de Paula Freitas no cumprimento dos seus objetivos € metas institucionais, verificando sobre tudo a aderéncia as normas €
os principios que regem a administragdo plblica e se pautam pela eficiéncia, eficacia e efetividade. Acrescente-se que 08 principias objetivos s&o:
. Garantir com razoével seguranga a regularidade dos atos de gestio; ‘
. Promover a eficacia e eficiéncia da gestio orgamentaria, financeira e patrimonial;
. Promover o fortalecimento dos controles internos das unidades administrativas;
. Minimizar os riscos inerentes a0 processo de contratagdo;
. Monitorar o cumprimento das determinagdes ¢ recomendagdes do TCE-PR;
- Fortalecer a equipe por meio de capacitagio.
4. UNIDADE DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO
Com a edi¢do da Lei Municipal n° 1.486/2019, de 28 de agosto de 2019, que dispdem sobre a criagdo da Unidade do Sistema de Controle Interno no
Municipio de Paula Freitas/PR, sendo o 6rgdo de controle e fiscalizago, com © objetivo de executar as atividades de Controle Interno, no ambito da
Administragio Direta ¢ Indireta do Municipio (Executivo ¢ Legislativo), alicercado no acompanhamento dos atos ¢ decisdes exarados pela
Administragio Municipal, mediante a emissdo de relatorios periodicos e arquivamento das analises realizadas, bem como na realizagdio de auditorias
¢ inspegdes.
O Sistema de Controle Interno do Municipio é composta da seguinte forma:
1 — Controlador Interno: Controlador Geral, responsavel pela direao da Unidade do Sistema de Controle Interno do Municipio, que se manifestara
por meio de relatérios, auditorias, inspe¢es, pareceres € outros pronunciamentos voltados a identificar ¢ sanar as possiveis irregularidades;
II — Auxiliar de Controle Interno do Poder Executivo: servidor ofetivo, com atribuicdes ampliadas, designado pelo Chefe do Poder Executivo,
para auxiliar o Controlador Interno;
IIT — Auxiliar do Controle Interno do Poder Legislativo: servidor efetivo, com atribuigBes ampliadas, designado pelo Presidente do Legislativo,
para auxiliar 0 Controlador Interno, especificamente junto ao Poder Legislativo Municipal;
IV — Auditor do Controle Interno: servidor efetivo, com atribuigdes ampliadas, para fins de Auditor da Unidade do Sistema de Controle Interno.
O Sistema de Controle Interno ainda tem as seguintes atribuigdes:
a) avaliar a execugdo dos orgamentos da Administragio Direta e Indireta do Municipio de Paula Freitas/PR;
b) fiscalizar a implementagdo e avaliar a execugfo dos programas de governo; .
¢) fazer auditorias sobre a gestdo dos recursos plblicos sob a responsabilidade dos rggios da Administragdo Direta e Indireta do Municipio;
d) avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual;
e) comprovar a legalidade ¢ avaliar os resultados, quanto & cficécia e eficiéncia da gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial nos 6rgéos ¢
entidades da administragdo municipal;
f) apoiar o controle externo 1no exercicio de sua misséo institucional, alertando formalmente as autoridades administrativas para que promovan, sob
pena a responsabilidade solidéria, as agdes destinadas a apurar 0§ atos ou fatos ilegais, ilegitimos ou oufros incompativeis com a pratica da
administragio publica e que resultem em prejuizo ao erario.
Quadro 1- Estrutura do Sistema de Controle Interno

SERVIDOR CARGO EFETIVO FUNCAO FORMACGAO / LOTACAO
Ié%y%gg;isgs;%g Assistente Administrativo Controladora Interm gémd:adf CT i:n;?mrlado I:;,_)r(ecutlvo
Felipe Joly da Cruz Contador Auxiliar do Controle Interno — Executivo Graduado em Contabilidade
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CPF: 090.870.899-88

Pos-graduado em Administragio Piblica

Leandro Weisshaar

CPF: 044.123.649-92 Auxiliar do Controle Interno —~ Legislativo

Assistente Administrativo

Graduado em Direito

5, METODOLOGIA DE TRABALHO
As atividades de auditoria/fiscalizagdo,
ainda a normativas € recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Fases

No desenvolvimento das atividades previstas neste plano serfio observadas as seguintes fases:
a) Planejamento:
e, a partir dai definir a extensdo dos exames,
implementagdo de recomendagdes sugeridas em analises anteriores sobre a matéria.

b) Execugiio: na fase de execugdo dos trabalhos, também conhecida como trabalho de campo,
{iteis por meio de técnicas de entrevistas e exames
¢) Relatorio:
comprovados por evidéncias e documentados por meio dos
determinagdes ou reconhecimento de boas préticas &s areas auditadas, fiscalizadas e acompanhadas.

6. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO
O Controle Interno deve avaliar, por meio

acompanhamento € monitoramento observardo as normas gerais

busca-se reunir evidéncias confiaveis,
documentais onde sdo coletados dados sobre os pontos fortes,
nessa fase serfo informados os achados, que decorrem da comparagio entre a situagiio encontrada com 0 critério estabelecido,
papéis de trabalho. Os achados deverdo, por consequéncia, ocasionar recomendagdes,

de atividades de controle preventivo € corretivo, os atos de gestdo, 08

atinentes & Auditoria Governamental ¢,

ser4 realizado o levantamento de dados, legislagdo aplicavel ¢ informagBes necessarias para conhecer 0 objeto e sua complexidade
metodologia, técnicas ¢ a natureza dos trabalhos a serem executados. Sera verificado, se for o caso, a

relevantes e
falhas e irregularidades.

processos ¢ procedimentos

operacionais € 08 controles internos administrativos, focando na melhoria da qualidade dos servigos prestados, na racionalidade dos gastos piblicos &

no combate ao desperdicio.

Por dever e cautela, considerando a impossibilidade de se verificar e avaliar a totalidade dos atos, contratos, agoes,
Legislativo do Municipio de Paula Freitas e entidades da administragdo indireta, 0 PAACI

desenvolvimento no ambito do Poder Executivo €

apresenta wm conjunto de agdes a serem realizadas pela Unidade do Sistema de Controle Interno do Municipio a partir da

embasada em critérios objetivos de relevéncia, materialidade, criticidade e risco.
a) Materialidade: representa o montante de Tecursos orgamentarios ou

financeiros/materiais alocados

projetos e processos em

prévia de procedimentos,

e/ou o volume de bens e valores efetivamente

geridos em um especifico ponto de controle, (unidade administrativa, sistema, contrato, atividade ou ag#o).

b) Relevancia: significa a importincia ou papel desempenhado por uma questdo,
finalistica do poder executivo.

¢) Criticidade:
composigio dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas,
d) Risco: possibilidade de algo acontecer ¢ ter impacto nos objetivos, sendo medido em termos
Atividades de Acompanhamento

dos pontos de controle

situagio ou unidade administrativa em relagdo 2 atividade

representa as situacdes criticas efetivas ou potenciais a serem controladas, identificadas em uma unidade organizacional. Trata-se da
com riscos operacionais latentes, etc.
de consequéncias € probabilidades.

SETOR ATIVIDADES A VERIFICAR

AMOSTRAGEM

PERIODO
REALIZACAO

DE|

Seoretaria de Educago, Culturg|
¢ Desporto

- AquisigOes para a drca da Educagfo de uniformes ¢ materiais escolares;
- Verificagio da Meta 1 do Plano N I de Ed 50, a respeito da Educ

¢do Infantil. - Visita in loco

~Verificagdo ¢ analise dos processos ligitatorios;

Maio e Junho

T Obras Publicas de edificagdes no Ambito municipal;
- Obras Piblicas de Pavimentagéo asfaltica;
- Qbras Paralisadas;

Seeretaria de Plancjamento - Visita in loco.

. Verificagio e anlise dos processos ficitatorios;

Jutho

~ Transforéncias Voluntarias;

- Execugdo de contratos de compras c/ou servigos;

- Acompanhamento mensal do Mural de Licitagdes;

- Acompanhamento mensal do Portal da Transparéncia Municipal;
_ Verificar os processos de didrias de um més aleatdrio;

- Aquisigo/locagdo e manutengio de software;

- Realizagdo de horas extras em andlise de um més aleatorio
- Concessio de uso de e5pago publico;

- Analise ¢ avaliagiio do Indice de Efetividade da Gestao Municipal (EGM);

- Analise e avaliagio do indice de Transparéncia da Administragio Pablica (ITP);
- Ori ¢do ao Gestor ¢ ferente s 4 vedadas no ano eleitoral;

. Avaliagao ¢ Fiscalizagfo das Auditorias realizadas ¢m 2019 no ambito municipal;
_ Gestdo de folha de pagamento municipal;

- Avaliagio do monitoramento dos achados ¢
Planos Anuais de Fiscalizagiio de 2018-2019.

-Visita in loco;

selecionado;

Secretaria de Adiministragio

das recomendagdes decorrentes das fiscalizagbes dos|

- Analise documental;

- Analise de no minimo um processo
de cada modalidade;

- Verificagdo ¢ anilise dos processos licitatorios;

citator ;
licitatério aleatério Margo a Novembro

~Gestao de residuos solidos;
- Gestiio dos residuos reciclaveis;
- Contralagdo de servigos de iluminagao publica no ambito municipal.

Secretaria de Urbunismo € Meio

Ambiente - Visita in loco;

~ Veriticagio ¢ andlise dos processos licitatorios;

. Analise documental.

Agosto ¢ Setembro

- Aquisigdo de materiais hospitalares;

- Aquisigdo ¢ ar de medi

- Convénios e parcerias na drea da Saide;

- Processos de contratagio / contratualizagdo

Secretaria de Salde - Visita in laco;

da prestago de servigos de atengdio & satde.

- Verificagao e analise dos processos licitatorios;

- Analise documental.

Qutubro & Novembro

- Controle de abastecimentos;

-F da 0 da frota dos veicul - Visita in loco;

Secretaria de Viagdo ¢ Obras

municipais.

- Abastecimentos/ mss;

- Verificagdo ¢ anilise dos processos licitatorios;

Margo a Dezembro

~ Acompanhamento dos prazos pard publicagio de RGF e RREO;

- Acompanhar a realizagio das das metas fiscais,
2020;

_ Receita Pablica Municipal quanto ao Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU);

. Receita Pablica Municipal quanto a0 1mposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (1SS);

Gestdo fiscal municipal.

i

referente aos quadrimestres de]

P

Secretaria de Finangas

- Més de audiéncias pablicas das metas fiscais;

Janeiro a Dezembro

~ Fiscalizagio ¢ controle de entrega de beneficios sociais
eleitoral.

Sccrctaria de Assisténcia Social {ex: cesta basica), em se tratando de ano nalise
- Visita in loco.

- Analise documental;

Agosto e Setembro

Processos de empenhos, liquidagdes e pagamentos;

- Acompanhamento dos prazos para publicagio de RGF e RREO;

- Analise ¢ fiscalizagio dos processos licitatérios;

- Verificar os processos de didrias de um més aleatorio;

- Gestiio de Pessoal;

- Analise ¢ avaliagio do fudice de Transparéncia da Administragio Pablica (ITP);
- Oril 30 a0 Gestor reft as condutas vedadas no ano eleitoral,

Camara Municipal

- Movimentagio do més anterior;
- Analise documental.

Fevereiro a Dezembro

7. CONSIDERACOES FINAIS

As atividades de Controle Interno no exercicio
Executivo e Legislativo Municipal.

As eventuais alteragdes no que tange ao periodo de realizagiio e ao namero

de 2020 poderdio ser alteradas em decorréncia de

www.diariomunicipal.com.br/arm;

pedidos especificos da Alta Administraggo do Poder

de dias uteis serfio detalhadas ¢ informadas pelo controle interno nos
devidos Processos Administrativos, visando adequar a programagfo as demandas e & realidade da Coordenagdo do

Sistema de Controle Interno.
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A titulo de controle preventivo, além do exposto no cronograma de atividades, serdo acompanhados oportunamente, alguns processos licitatdrios em
todas as suas fases, contratagdes emergenciais, se houver, bem como contratagdes por inexigibilidade ou dispensa de licitag8o. -

Os diagnosticos de auditoria, quando houver sugestio de melhorias ao setor correspondente, serdo apresentados e submetidos & aprovagdo da gestdo
superior, que verificara a pertinéncia do sugerido, bem como a viabilidade de sua adogdo, levando em consideragio as metas estratégicas
estabelecidas para toda a instituig&o.

Paula Freitas, Estado do Parana, 10 de fevereiro de 2020.

LETIC14A LESOSKI
Controladora Interna
Decreto n.* 2.248/2019 — de 30/08/2019

FELIPE JOLY DA CRUZ
Auxiliar do Controle Interno Poder Executivo
Portaria n.° 309/2019 — 30/08/2019

LEANDRO WEISSHAAR
Auxiliar do Controle Interno Poder Legislativo
Portaria n.° 64/2019 — 06/11/2019
Publicado por:
Alexandra Wiese
Codigo Identificador:BF53046B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI 1502

EMENTA: Regulamenta a Lotagdo dos Professores da Rede Municipal de Ensino de Paula Freitas e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULA FREITAS, Estado do Parané, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que o Plenarioc APROVOU E EU
SANCIONO a seguinte LEL: :

DA LOTACAO

Art. 1° Lotagdo € o ato pelo qual o Secretario Municipal de Educagio do Municipio determina o local de trabalho do servidor integrante da Carreira
do Magistério, observadas as disposig3es desta Lei.

Art. 2° O servidor integrante da Carreira do Magistério sera lotado:
I - em unidade de ensino, Professor.
Art. 3° A lotagdo do Professor & condicionada a existéncia de vaga.

Art. 4° Independentemente da fixagio prévia de vagas, & lotagfio do Professor, poderé ser alterada nos casos de modificagio da distribuigéo numérica
a0 nivel de unidade de ensino, comprovados através da formalizacfo de processo especifico.

§ 1° Sio passiveis de alteragSes de lotagdo os casos comprovados de:
I - redugdo do niimero de alunos matriculados na unidade de ensino;
11 - diminuicdo de carga horaria na disciplina ou 4rea de estudo no total da unidade de ensino;

+ 111 - ampliagdo da carga horaria semanal do Professor.

§ 2° Na hipotese de lotagio prevista neste artigo, serdo deslocados os excedentes, assim considerados 0s de menor tempo de servigo na unidade de
ensino.

Art. 5° A escolha de turmas deve obedecer exclusivamente ao Tempo de Servigo no Magistério Publico Municipal, tendo direito prioritrio de
escolha o professor que comprovar maior Tempo Efetivo de Servigo na Rede Municipal de Ensino admitido por Concurso Publico, sendo fornecida

7

pela Secretaria de Recursos Humanos Declaragio de Tempo de Servigo para fins de classificagdo, sendo que cada concurso na ared da educagfo terd
contagem propria de antiguidade para escolha de vagas.

Art. 6° Os critérios para desempate na disputa de uma mesma vaga serdo:

1. Maior tempo de exercicio docente na rede;

11. Maior tempo de exercicio docente na escola;

[1L. Maior titulagdo;

IV. Maior idade;

V. Proximidade do domicilio.

DA REMOCAO

Art. 7° Remogio & a movimentagdo do servidor, a pedido ou de oficio no Ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanga de sede.

Art. 8° A remogdo serd processada:

I - a pedido:
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