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1. TNTRODUÇÃO

O Controle lnterno é praticado em cumprimento ao disposto na

constituição Federal de 1988 que trata em seus Artigos 70 e74 da fiscalização

contábil, financeira e orçamentária, bem como da sua finalidade:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciário manterão, de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimênto das metas previstas no
plano plurianual, a execuçáo dos programas

de governo e dos orçamentos da União;
ll- comprovar a legalidade e avaliar os

resultados, quanto à eíicácia e eficiência, da
gestão orçamentária, financeira e patÍimonial
nos órgáos ê entidades da administração
federal, bem como da aplicação de recursos
públicos por entidades de direito privado;

lll - exercer o controle das operaçÓes de
crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres da Uniãoi

lV - apoiar o controle externo no exercÍcio de
sua missão institucional.

§ 1o os responsáveis pelo controle interno, ao
tomarem conhecimento de q ualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela daráo ciência
ao Tribunal de Contas da Uniáo, sob pena de
responsabilidade solidária.

§ 2" Qualquer cidadão, partido político,

associação ou sind jcato e pârte legítima para, na

forma da lei, denunciar irregularidades ou
ilegalidades perante o Tribunal de Contas da
União.

Tambem obedece às determinaçÕes constantes na Lei Federal no

4.320t64, no artigo 59 da Lei Complementar no 101/00, Lei Complementar no

1'13l05 e Lei N" 160/07, que estabelecem sobre a obrigatoriedade da

instauraçáo dos controles internos com a finalidade de auxiliar os controles

externos e os gestores da instituiçáo nos processos de trabalho, assegurando

o atendimento aos princípios da legalidade, impessoalidade, publicidade,

eficiência, legitimidade e economicidade.

Nesse contexto, para levar a efeito referidas atribuiçÔes, a Unidade do

Sistema de Controle lnterno do Município de Paula Freitas/PR, elaborou o Plano
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.4.C.1., para ser realizado no

decorrer do exercício financeiro de 2026, tomando-se por base as diretrizes das
normas de auditoria interna e as boas práticas de governança nacional, bem

como as orientaçoes do Tribunal de Contas do Estado do paraná - TCE/PR,

conforme o detalhamento constante deste documento.

2. OBJETIVOS

O Controle lnterno tem a missáo de acompanhar os métodos,
procedimentos e rotinas da administração, apontando em caráter sugestivo,
preventivo e corretivo as açÕes a serem realizadas para a condução ordenada

dos procedimentos da Administração pública. De modo geral, as atividades de
auditoria, fiscalizaçáo, acompanhamento e monitoramento buscam auxiliar a
adminiskação do Poder Executivo do Município de paula Freitas/pR no

cumprimento dos seus objetivos e metas institucionais, verificando sobre tudo a
aderência às normas e os princípios que regem a administraçâo pública e se
pautam pela eficiência, eficácia e efetividade. Acrescente-se que os principias

objetivos são:

e Garantir com razoável segurança a regularidade dos atos de gestáo;

o Promover a eficácia e eficiência da gestão orçamentária, financeira e
patrimon ial;

o Promover o fortalecimento dos controles internos das unidades

admin istrativas;

. Minimizar os riscos inerentes ao processo de contrataçáo;

o Monitorar o cumprimento das determinações e recomendaçÕes do

TCE-PR;

o Fortalecer a equipe por meio de capacitação.

Ressalta-se que cabe ao gestor da área auditada/fiscalizada aceítar ou

não as recomendações, estando sob sua responsabilidade monitorar e
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controlar os processos

mitigação de riscos, que

da organização.

MUNICíPIO DE PAUI.A FREITAS
AV. Agostinho de Souzo, ó46 _ Fone: 142) 3562.j212 _ Fox: 142) 3562_t 1§cNpj 75.ó87.954/OOO I - I 3 - CEp 84.ó3GOOO

PAUIA FRETTAS - Eíodo do poÍonó
E-moíl; conÍoteinlemo@pouloÍeitos.pr.gov.br

www.poulofre jlos.pr,gov.br
de trabalho, bem como manter c;nkoles eficazes na
garantam a conformidade com leis, normas e objetivos

Sendo assim, o intuito do presente plano Anual de Atividades do
conkole Interno é apresentar o cronograma das prioridades e metas a serem
alcançadas pela Unidade de Controle lnterno no exercício de 2026.

3. UNIDADE DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICíPIO

Com a ediçáo da Lei Municipaln 1.48612019, de 28 de agosto de 2019,
que dispÕem sobre a criação da unidade do sistema de controle lnterno no
MunicÍpio de Paura Freitas/pR, sendo o órgáo de controre e fiscarização, com o
objetivo de executar as atividades de controre Interno, no âmbito da
Administração Direta e rndireta do Município (Executivo e Legisrativo), aricerçado
no acompanhamento dos atos e decisões exarados pera Administração
Municipal, mediante a emissão de reratórios periódicos e arquivamento das
análises realizadas, bem como na realização de auditorias e inspeções.

o sistema de controre rnterno do Município é composta da seguinte
forma:

l- Controlador lnterno: Controlador Geral, responsável pela direção da
unidade do sistema de controre rnterno do Município, que se maniÍestará por
meio de reratórios, auditorias, inspeçÕes, pareceres e outros pronunciamentos
voltados a identificar e sanar as possíveis irregularidades;

rr - Auxiriar de controre rnterno do poder Executivo: servidor efetivo,
com atribuiçÕes ampliadas, designado pelo Chefe do poder Executivo, para
auxiliar o Controlador lnterno;

lll - Auxiriar do controre rnterno do poder Legisrativo: servidor efetivo,
com atríbuiçÕes ampliadas, designado pelo presidente do Legislatívo, para

4
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lnterno, especificamente junto ao Poder Legislativo

IV - Auditor do Controle lnterno: servidor efetivo, com atribuições

ampliadas, para fins de Auditor da Unidade do Sistema de Controle lnterno.

O Sistema de Controle lnterno ainda tem as seguintes atribuiçôes:

a) avaliar a execução dos orçamentos da Administraçáo Direta e lndireta

do Município de Paula Freitas/PR;

b) fiscalizar a implementação e avaliar a execução dos programas de

governo;

c) fazer auditorias sobre a gestão dos recursos públicos sob a

responsabilidade dos órgãos da Administraçáo Direta e lndireta do

Mu nicípio;

d) avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual;

e) comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto à eficácia e

eficiência da gestão orçamentária, financeira e patrimonial nos órgãos e

entidades da administraçáo municipal;

f) apoiar o controle externo no exercício de sua missão institucional,

alertando formalmente as autoridades administrativas para que

promovam, sob pena a responsabilidade solidária, as açóes destinadas a

apurar os atos ou fatos ilegais, ilegítimos ou outros incompatíveis com a

prática da administração pública e que resultem em prejuízo ao erário.

Quadro 1- Estrutura do Sistema de Controle lnterno
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4. APRESENTAÇÃO

O presente Plano Anual de Atividades de Controle lnterno -
P.A.A.C.l./2026, estabelece as diretrizes das atividades de auditoria,

fiscalização, acompanhamento e monitoramento no âmbito do Poder

Executivo do Município de Paula Freitas - Estado do Paraná, da administração

direta e indireta, para o exercício de 2026.

A Auditoria tem por objetivo primordial identificar e avaliar os resultados

operacionais na gerência da coisa pública e o seu exercício observará os

aspectos relevantes relacionados à avaliaçáo dos programas de gestão.

SERVIDOR FUNçÃO ronruaÇÃo / LorAçÃo

LETíCIA
LESOSKI

CPF:
066.5-- 97--08

Assistente
Administrativo

Controladora
lnterna

Graduada em Secretariado Executivo

Graduada em Gestão Pública

Graduada em AdministraÇão

Pós-graduada em Recursos Humanos

Pós-graduada em Controladoriâ lnterna

Pós-graduada em Gestão Pública

Pós-graduada em Licitações e
Contratos

JONES
AUGUSTO
DANEMANN

CPF:
00'1.0* 83--56

Fiscal de
Rendas e
Postura

Auxiliar do
Controle
lnterno -
Executivo

Graduado em Ciências Econômicas

Pós-graduado em Gestáo Pública

LEANDRO
WEISSHAAR

CPF;
o44.1".64--92

Assistente
Administrativo

Auxiliar do
Controle
lnterno -
Legislativo

Graduado em Direito

6
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A Fiscalização

institucionais existe, se corresponde às especificaçÕes estabelecidas, se atende

às necessidades para as quais foi definido e à legislaçáo, se guarda coerência

com as condiçÕes e características pretendidas e se os mecanismos de controle

administrativo são eficientes e permitem a avaliação dos resultados.

O Acompanhamento consiste em um instrumento de controle utilizado ao

longo de um período pré-determinado para a observaçáo seletiva das

atividades/operaçôes executadas pelas unidades administrativas, de modo a

contribuir para que a gestão da instituição seja conduzida dentro dos princípios

que regem a Administração Pública, entre eles: da legalidade, da

impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiência; sempre em busca

do zelo, da eficácia e economicidade no trato com a coisa pública, observando-

se a conformidade na utilização dos recursos e o desempenho institucional, com

acompanhamento, controle e avaliação dos resultados.

Considerando que auditorias, fiscalizaçÕes e acompanhamentos são

processos constatativos e avaliatórios, e por essa razão só produzirão efeltos na

medida em que houver a implementaçáo das açoes de melhoria em relação às

disfunçÕes apontadas no relatório, a fase de acompanhamenÍo das

recomendaçôes ou sugestÕes de melhoria compreenderá o monitoramento

quanto à implementaçáo das açÕes propostas ou justificativas de impossibilidade

apresentadas pela unidade auditada/fiscalizada/acompanhada.

5. METODOLOGIA DE TRABALHO

As atividades de auditoria observarão as normas gerais atinentes à

Auditoria Governamental e, ainda a normativas e recomendaçôes do Tribunal de

Contas do Estado do Paraná - TCE/PR.

AV. Agostinho de Souzo. ó4ó - Fone: 142) 3562-1212 - Fox: (42) 35ó2-1 188

cNpJ 75.ó87.951/000 r - r 3 - CEP 84.ó30400
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buscará comprovar se o objeto dos programas
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No desenvolvimento das

observadas as seguintes fases:
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atividades previstas neste plano

§st1

r,4-

serão

a) Planejamentoi será realizado o levantamento de dados, legislação aplicável

e informaçÕes necessárias para conhecer o objeto e sua complexidade e, a partir

dai definir a extensáo dos exames, metodologia, técnicas e a natureza dos

trabalhos a serem executados. Será verificado, se for o caso, a implementaçáo

de recomendaçÕes sugeridas em análises anteriores sobre a matéria.

b) Execução: na fase de execução dos trabalhos, também conhecida como

trabalho de campo, busca-se reunir evidências confiáveis, relevantes e úteis por

meio de técnicas de entrevistas e exames documentais onde são coletados

dados sobre os pontos fortes, falhas e irregularidades.

c) Parecer: nessa fase serâo informados os achados, que decorrem da

comparação entre a situação encontrada com o critério estabelecido,

comprovados por evidências e documentados por meio dos papeis de trabalho.

Os achados deverão, por consequência, ocasionar recomendaçÕes,

determinações ou reconhecimento de boas práticas às áreas auditadas,

fiscalizadas e acompanhadas.

As açÕes empreendidas pela Unidade do Sistema de Controle lnterno do

Município no exercício de seu mister típico no que tange a fiscalização,

acompanhamento e monitoramento observarão respeitam fases próprias de

trabalho.

5.2 Fases de Fiscalização, Acompanhamento e Monitoramento

No desenvoÍvimento das atividades previstas neste plano serão

observadas as seguintes fases:

a) Planejamento das verificaçÕes (preparaÇão prévia);

b) Verificaçoes in loco na Unidade (quando cabível);

c) Relatório preliminar das verificações;

8
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d) Análise das contestações;

e) Relatório final de verificação (com as recomendaçÕes);

f) Acompanhamento;

6. AMOSTRAGEM

Adependerdoescopodoqueseráavaliado,torna-seinviávela
avaliação de todos os processos, atos e fatos que o compóem' nesses casos

faz-se necessário a utilização de amostragem. A seleçáo da amostra é feita com

base de dois métodos. o primeiro e o método por probabilidade, no qual se utiliza

a amostragem estatística, aplicado quando o auditor pode avaliar se todos os

itensquecompÕemouniversodedadostêmamesmapotencialidadedeserem

escolhidos e quando os resultados obtidos puderem ser generalizados para toda

a população.

O segundo, por critério, utiliza amostra náo estatística' quando se

configurar a necessidade de exercer juízo de valor, considerando as variáveis

materialidade, relevância, criticidade e risco:

materialidade - representatividade dos valores orçamentários ou

recursos financeiros/materiais alocados e/ou do volume de bens e valores

efetivamente geridos;

relevância - importância do planejamento em relação às açoes a serem

desenvolvidas;

criticidade - representatividade do quadro de situaçÕes críticas efetivas

ou potenciais a ser controlado; e

risco - possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo

medido em termos de consequências e probabilidades'

7. VIGÊNCIA DO PLANO DE TRABALHO

a

a
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O presente Plano Anual de Atividades do Controle lnterno tem sua

vigência de 0110112026 alé 3111212026, podendo ser incluido açÕes no decorrer

do exercício.

8. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Atividades de Controle lnterno para o ano de 2026lem

como funçáo delimitar as atividades a serem realizadas no âmbito da

Controladoria Geral, dispondo sobre as deficiências e necessidades verificadas

na municipalidade. Consiste na normatizaçáo de procedimentos efetuados pela

municipalidade, bem como o cumprimento dessas normas.

Por dever e cautela, considerando a impossibilidade de se verificar e

avaliar a totalidade dos atos, contratos, açoes, projetos e processos em

desenvolvimento no âmbito do Poder Executivo do Município de Paula Freitas e

entidades da administração indireta, o P.A.A.C.l. apresenta um conjunto de

açÕes a serem realizadas pela Unidade do Sistema de Controle lnterno do

Município a partir da prévia de procedimentos, embasada em critérios objetivos

de relevância, materialidade, criticidade e risco.

8.1 Atividades de Auditoria

,rf,tlrtlrl

SETOR
ATIVIDADES A

VERIFICAR
AMOSTRAGÊM

PERiODO DE
REALIZAÇÃO

RESPONSÁVEL

Secretaria de
Educação,
Cultura e
Desporto

Práticas Pedagógicas -
Avaliaçoes
Diagnósticas.

Verificação e
análise de
documentação
pertinente;

Abril a Junho Controladora
lnterna

10
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Secretaria de
Finanças

Execução da Despesa
Orçamentária -
Processo de empenho,
liquidação e pagamento
de despesas.

Verificaçâo e
análise de
documentaçáo
pertinente;

Julho a Setembro
Controladora

lnte rna

ConcessÕes de espaços
públicos.

. Verificação e
análise dos
processos
licitatórios;

. Verificação e
análise de
documentação
pertinente;

Outubro a
Novembro

Controladora
lnterna

8.2 Atividades de Fiscalização

SETOR AMOSTRAGEM PERíODO DE
REALtzAçÂo RESPONSÁVEL

Secretaria de
Viação e Obras

. Fiscalização do
controle de
abastecimento;

* Relatório
Q uad rimestral;
(Abril, Agosto e
Dezembro)

" Verificação e
análise de
documentaçáo
pertinente;

Janeiro a
Dezembro

ControÍadora
lnterna

Secretaria de
Educação,
Cultura e
Desporto

. Serviço de
Alimentação Escolar
- Planejamento dos
cardápios e oferta
da alimentaçáo
escolar

* Verificação e
análise de
documentação
pertinente;

Abril
Controladora

lnterna

11

Secretaria de
Administração

ATIVIDADES A
VERIFICAR



rl lz
MUNICIPIO DE PAUTA FREITAS
AV. Agostinho de Souzo, ó4ó - Fone: (42] 35ó25212 - tox: (42) 3Só2_]]88

cNpJ 75.ó87.954/0001_ t3 - cEp 84.ó30{OO
PAULA FREITAS - Btodo do poronó

E-mo jl: contÍoleinterno@poulof reitos.pr.gov.br
ulofreitos ov.br

Secretaria de
Educação,
Cultura e
Desporto

* Transporte Escolar
- Adequação dos
veículos e
condutores

. Verificação e
análise de
documentação
pertinente;

Ma io
Controladora

lnterna

Secretaria de
Assistência

Social

.Serviço de
Proteção e
Atendimento lntegral
à Família (PAIF);

. Verificação e
análise de
documentação
pertinente; Junho

Controladora
Interna

Secretaria de
Educação,
Cultura e
Desporto

* Transporte Escolar
- Regulaçâo do
Transporte Escolar;

" Verificaçâo e
análise de
documentação
pertinente;

Julho
Controladora

lnterna

Secretaria de
Saúde

. Serviços
Essenciais à
AtenÇão Básíca em
Saúde - Saúde do
ldoso;

. Verificação e
análise de
documentaçáo
pertinente; Agosto

Controladora
lnterna

* Tenitorialização e
VÍnculos -
Eskategia e atuaçâo
nos territórios;

. Verificaçâo e
análise de
documentação
pertinente; Setem bro Controladora

lnterna

Secretaria de
Saúde

. Serviços
Essenciais à
Atenção Básica em
Saúde - Saúde da
Criança;

* Verificaçáo e
análise de
documentaçâo
pertinente; Outubro

Controladora
lnterna

8.3 Atividades de Acompanhamento

1,2

Secretaria de
Saúde
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SETOR AMOSTRAGEM
PERIODO DE
REALIZAçÃO

RESPONSÁVEL

Secretaria de
Administração

* Acompanhamento
mensal do mural de
licitaçoes;

. Verificação
mensal;

Janeiro a
Dezembro

Controladora
lnterna

(Avaliação)

Auxiliar do
Controle lnterno

(Relatório)
* Analise e avaliaçâo do
indice de Efetividade da
Gestão Municipal
(rEGM);

. Verificação
do
preenchimento
dos
questionários
pelas
Secretarias;

Secretaria de
Finanças

* Acompanhamento dos
prazos para publicaçáo
de RGF e RREO;

* Mês de
audiências
públicas das
metas fiscais;

Janeiro a
Dezem bro

Controladora
lnterna

(Avaliação)

Auxiliar do
Controle lnterno

(Relatório)

* Acompanhar a
realizaçáo das
audiências públicas das
metas fiscais, referente
aos quadrimestres de
2026:

* Análise
documental;

8.4 Atividades de Monitoramento

AMOSTRAGEMATIVIDADES A
VERIFIGARSETOR

Março a
Novembro

. Análise
documental;

- Verificação do
portal da
transparência e
site oficial;

* Monitoramento das
recomendaçÕes dos
itens relativos ao lndice
de Transparência da
Administração Pública
(rTP);

Todas as
Secretarias
Municipais

L3

ATIVIDADES A
VERIFICAR

PERíODO DE
REALIZAçÃO

RESPONSÁVEL

Controladora
lnterna

(Avaliação)
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No decorrer das auditorias e fiscalizaçÕes pré-estabelecidas neste plano,

poderáo ser identificados os achados, que sáo o resultado da comparação entre

um critério preestabelecido pela equipe de controle interno durante a fase de

planejamento e a condição real encontrada durante a realtzaçáo dos exames,

comprovada por evidências. Tem como objetivo responder às questÕes de

verificação levantadas na fase de planejamento. Também pode ser chamado de

constatação ou de observaçáo.

Nesse sentido, o achado pode indicar conformidade ou náo-conformidade

com o critério, bem como registrar oportunidades para melhoria ou boas prátícas.

As não-conformidades encontradas na comparaçáo entre o critério e a

condiçáo podem envolver impropriedades e irregularidades.

Os achados de auditoria devem ser revisados e aprovados pelo

responsável pela Controladoria-Geral do municipio antes de serem

apresentados à unidade aud itada/fiscalizada. Nesse processo, o responsável

pela Controladoria-Geral do Município deve se certificar de que estejam

devidamente suportados por evidências. E recomendável que sejam realizadas

reuniÕes entre a equipe e o responsável pela Controladoria-Geral do Município,

de modo a facilitar o nivelamento dos entendimentos.

9.1 Requisitos Básicos

Um achado de auditoria deve ser desenvolvido de forma a apresentar

uma base sólida à opiniáo e às propostas de recomendaçáo elaborada pela

Controladoria, atendendo, necessariamente, aos seguintes requisitos

básicos:

a) ser relevante para

auditoria, aqueles

L4

os objetivos dos

achados não

trabalhos de

considerados

9. ACHADOS (OU OBSERVAÇOES)
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suficientemênte relevantes para compor o parecer final

devem ser comunicados à Unidade Auditada por meio

de outros instrumentos, como a nota de auditoria, por

exemplo. Se esses achados não forem capazes de

auxiliar no aprimoramenio da gestáo ou de evitar casos

semelhantes no futuro, poderão ser mantidos apenas

como papéis de trabalho;

b) quando a equipe identificar, no decorrer do trabalho,

situaçoes relevantes que não estejam relacionadas aos

objetivos definidos na etapa de planejamento, deverá

apresentá-las ao supervisor para que ele defina a

abordagem a ser adotada. Entre as possíveis

alternativas de tratamento, incluem-se, a depender da

criticidade, da materialidade e da relevância da situação

encontrada, o registro nos papéis de trabalho ou a
programação de uma nova auditoria. Nesse último caso,

é necessária a aprovaçáo da inclusáo no Plano de

Auditoria de Controle lnterno.

c) estar devidamente fundamentado em evidências, as

quais devem ser capazes de demonstrar que a situaçâo

registrada realmente existe ou existiu;

d) mostrar-se convincente, ou seja, ser consistente em

cada um de seus componentes, de forma que mesmo

um terceiro (prudente e informado) que náo tenha

participado da auditoria o compreenda e o aceite.

1 0. coNsrDERAÇOES FTNATS

A previsão das atividades de fiscalização poderá ser complementada em

decorrência de pedidos específicos da Alta Administraçáo do Poder Executivo

15
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Municipal, bem como, as atividades priorizadas neste documento nâo impede a

tealizaçào de novas fiscalizaçoes, uma vez que podem surgir demandas

extraordinárias relevantes que exijam a atuaçáo do Controle lnterno no exercÍcio

de 2026.

As eventuais alteraçoes no que tange ao período de realizaçáo e ao

número de dias úteis seráo detalhadas e informadas pelo controle interno nos

devidos Processos Administrativos, visando adequar a programação às

demandas e à realidade da Coordenação do Sistema de Controle lnterno.

Por fim, ressalta-se que os diagnósticos de auditoria, quando houver

sugestão de melhorias ao setor correspondente, serão apresentados e

submetidos à aprovaçáo da gestáo superior, que verificará a pertinência do

sugerido, bem como a viabilidade de sua adoção, levando em consideração as

metas estratégicas estabelecidas para toda a instituiçáo.

Paula Freitas, 29 de janeiro de 2026

J\À)z
A LESOSKI

Contro dora lnterna
Decreto n.o 2. - de 2810412023

J NEMANN
Auxiliar do Control terno Poder Executivo

Portaria n.o 31 t2023 - 28t04t2023

Ciente,

EBASTIAO ALGACIR DALPRA

Prefeito Municipal
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IO, CONSTDIRÁÇÓES ÍI\AIS

l0

t:

INTRODUÇÃO
O Controle Intemo é praticado em cump mento ao disposto nâ Constituição Fedcral dc 1988 quc trata em seus Artigos 7O c 74 da fiscalização
conúbil, financeira e orçamenúria, bem como da sua finalidade:
Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo c Judiciifuio manterâo, de forma intcgrada, sistema de conffolc intemo com a finalidade de:

- avaliar o cump nrento das nretas previstas no plitno plurianual, a execuçio dos progranlâs de govemo e dos orçarDentos da Uniào;
- comprovalr a legalidade e avaliaÍ os resultados, quanto à eficáci.r e eficiência, da gestão orçamerláÍia, financeüa e patÍimonial oos órgãos e

entidades dâ âdministrâção federal, bem cofio da aplicaçào de rccursos públicos por entidades de direito privado;
- exercer o controle das operações de cródito. avâis c girÍantias, bcm como dos dircitos c havcrcs da Uniâoi
- apoiar o controle extemo no exercício de sua missão instilucioDal.

§ 1' Os rcsponsáveis pelo controlc intemo, ao tornarcm conhccinlcnto dc qualqucr irregularidade ou jlcgalidade, dela darão ciência ao Tribunal dc
Contas da União, sob pena dc respônsabilidadc solidária.

§ 2" Qualquer cidadão, paÍido polltico, associaçào ou sindicato é panc legitima para, na forma da lci, dcnunciar inegularidades ou ilcgalidades
peÍante o Tribunâl de Contas da União.
Também obedcce às dctcrminaçõcs constantes na Loi Fccleral n" 4.321)161, no artigo 59 da Lei Complerncntâr n' l0l/00, Lci Complemcntar n'
ll3/05 e Lei N" 160/07, quc estabelecem sobre a obrigaloricdade da insrauraçào dos controles intemos com a finalidade de auxiliar os controles
extemos e os gestores da instituição nos processos de tlabülho. assegurândo o atendimento aos principios da legalidâde, impessoâlidade, publicidade,
eficiência, legitimidade e ecorromiçidâde.
Nesse contexto, para levar a efeito referidas atribuições, a Uiidade do Sistemâ de Contlole Intemo do Mudcípio de Paula Freitas/PR, elaborou o

Plano Anual de Atividades de Controle Intemo PA.A.C.I., paÍa ser realizado no decorrer do exercício financeiro de 2026, tomando-se por base as

diretrizes das normas dc auditoria intema e as boas práticas de govcmança nacional, bcm coúro as oricntaçôes do Tribunal dc Contas do Estado do
Pamná - TCE/PR. conforme o detalhamento constântc destc documcnto.

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/D4o16114/a06Íd58 a12c24604d3e74ec69a42a32ca061d58a12ç24604d3e74ec69a42a32c 115
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OBJETIVOS
O Conbole lntemo tem a missào dc acompanhar os métodos, proc(jdimertos e rotinas da udmi stração, apontando cm carátcr sugestivo, preventivo

c corretivo as açõcs a screm rcalizadas para a conduçiro ordcnada dos procedimcntos da Administraçào Pública. Dc modo geral, as alividade§ de

auditoria, fiscalizaçâo, acompanhâmento e nlonitoramento buscam auxiliar a administração do Poder Executivo do Município de Paula FreitasPR no

cumprimento dos seus objetivos e metas institucionais, verificando sobre ludo d aderência às normas e os princípios que regem a administração

pública e se pautam pela eficiência, cficácia e efetividadc. Acrcscente-sc quc os principias objetivos são:

GaIantir com razoável segurança a regularidade dos alos de gestâo;

Promover a eÍicácia e eficiência da gestão orçamenlária, finanoeirâ e patritno al;

Promover o fortalecimento dos controles intemos das unidades administmtivas;
Minimizar os riscos ine.entes ao processo de çontrataçào;
Monitorar o cumprimçnto das dctenrinaçõcs e Ígcomendaçõcs do TCE-PR;
Fonaleccr a cquipe por meio de capacitaçào.
Ressalta-se que cabc ao gestor da área auditada,/fiscalizada accitar ou nào as rccomendaçôes, cstando sob sua responsabilidade monitorar e controlar

os pÍocessos de trabalho, bem como manter cortrolos cficazes lla lrritigaçào dc risoos, que garantam a conforÍnidade com leis, 11ormas e objetivos da

organização.
Sendo assim, o intuito do presente Plano Anual de Atividades do Coltrole Intemo é apresentar o cronograma das prioridades e Detas â serem

alcançadas pela Unidade de Controle lntemo no exercício de 2026.

UNIDADE DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO }IUNICIPIO
Com a edição da Lei Municipal n" 1.486i2019, de 28 de agosto de 2019, que dispõem sobre a criação da Unidade do Sistema de Controle Illlemo no

Município de Paula Freitas/PR, sendo o órgão de controle e tiscalizaçào. §om o objetivo de executar as atividades de Contlole Intemo, no âmbito da

Admilistração Direta c Indireta do Municipio (Execulivo c Lcgislativo), alicerçado no acompaúamento dos atos e decisões exarados pela

AdministÍação Municipal, mqdiante a emissão de rclâtórios pqriódicos c arquivamcnto das análiscs realizadâs, bcm como na realizaçâo dc auditorias

e inspeções.
O Sistema dc Controle Intemo do Municipio é composta da seglrint(j t'onna:

I - CootÍolâdoÍ Iítertro: Controlador GerâI, rcsponsávcl pcla dircção da Unidadc do Sistema dc Controle Intemo do Municipio, quc sc manifestará

por meio de relatóÍios, auditorias, inspeções, pareceres c orrlros pronunciauentos voltàdos a identiÍ'icar e sanar as possiveis irregularidades;

Il Auxiliar de Controle hteroo do Poder Executivo: senidor elitivo, com atribuiçôes ampliadas, designado pelo Chefe do Poder Executivo,
para auxiliar o Conuolador Interno;
lll - Auxiliar do ContÍole Itrterno do Poder Legislativo: servidor elêtivo, com atribuições ampliadas, designado pelo Presidente do Legislativo,
para auxiliar o Controlador lnterno, especiÍicameute j unto xo Podel Legisiativo Municipal:
MuditoÍ do Controle Intertro: servidor efetivo, com atribuições ampliadas, para fins de Auditor da Unidade do Sistema de Controle Interno.
O Sistema de Controle lntemo ainda tem as seguintcs atribuiçõcs:
a) avaliar a execução dos orçamcntos da Administração Dircta e lndircta do Município de Paula FrcitaíPR:
b) fiscalizar a implementaçào c avaliar a excÇuçâo dos plogramas dc govcrno;
c) fazer auditorias sobre a gcstào dos recursos públicos sob a rcsponsabilidade dos órgãos da Administração Direta e Indircta do Municipio;
d) avaliar o cuDrprimento das metas prcvistas no plano pltuianual;
c) comprovú â legalidade e avaliar os resultados. quanto à cficilcia c cficiência da gcstão orçirmentária, Íinanccira e patrimonial nos órgãos e

entidades da adrninistrâção municipal;
f) apoiar o controle extemo no exercicio de sua missào iDslitucional, alertundo formalmente as autoridades âdministrativas para que pÍomovam, sob

pcna a rcsponsabilidadc solidária, as açõcs dcstinadas a apurar os atos ou fatos ilegais, ilegítimos ou ou[os incompativeis com a prática da

adminjstÍaçào públlca e que resultem em prejuizo au eriiriu

Quadro l- Estrutura do Sistenra de Controlc InterDo

lrnnco rrrrr.., FoRUA( io r r-o1\Ç.io

A\inenr. Állnrninrú1,)

JONf, SAUGUSTODÂNf, }IANi'

l''- ^BilEr 
do Conttule Irho

I-EA\DRO §IISSIIÀÁR

t^-*
Aullúr do Conrúle l mo

GEduada .n Ss@ri&lo Ertrulivo

andüadd .n Gesúo Públicà

Gndu.b cn Ádrdint@çào

Pós-gnduü cn Rec6os Hufuos

Pós-Bnduln2 en: Coltoladons Inleru

PóçBr.duda ed Ce§.Ào Pública

Pós-BÊdurtÀ eú Licnaçõ€s e CorlÉlos

GBduado .n Ciêlc,as Econôniclt

Pós-sraduâdo €n G6úo Pública

ÂPRESENTÀÇÀO
O prcsente Plano Anual de Atividades de Controlc Intclno PA.A.C.I./2026, cstabelece as dirctrizes das atividadcs de auditorlâ, fiscalização,
âcompâtrhamento e monitoramento no âmbito do Poder ExecuLivo do Municipio de Puula Freitas Estado do Paraná, dâ âdministração direta e

indieta, paü o exercício de 2026.
AAuditoria tem poÍ objetivo pÍimordial identiÍicaÍ e avaliar os resultados operacionais na gerência da coisa pública e o seu exeÍcicio observará os

aspectos relevanles rclacionâdos à âvâliação dos progÍamas de gestio.
A Fiscalização busca!á comprovar se o objeto dos progmmas iDstitucionais existe, se coresponde às especiÍicações estabelecidas, se atetrde às

necessidades para as quais foi definido e à legislaÇâo, se guirrd.r coeÍência coü as condições e caracteÍisticas pretendidas e se os mecanismos de

controle administralivo são cticicntcs c pe.mitcm a rvaliaçào dos rcsultados.
O Acompanhamcnto consiste cm um instrumcnto dc conrÍolc utilizado ao longo de um pcriodo pré-dcterminado para a obscrvação seletiva das

atividades/operações executadas pelas unidades adrninistrativas, de nrodo a contribuir para que a gestão da instituição seja conduzida dentro dos

principios que rcgem a Admiristração Pública, cntre clos: da lcgalidado. da inrpcssoalidade, da rnoralidade, da publicidade e da eficiência; scmprc

cm busca do zclo, da cficáciâ e cconomicidâde I1o (rato cor]1 a coisa públicâ, obsewando-sc a conlormidade na utilização dos rccursos e o
desempenho institucional, com acompanhamento, controle e avaliâçào dos resultados.

https://www.d lariomu n icipa l. com. brlâ m p/maieria/D401 61 1 4/a06Íd 5 8a12c24604d3e7 4ec69a42a32ca06fd58à12c246j4d3e7 4ec69a42a32ç 2t5
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Considerando que auditorias, fiscalizações c aconrpanhamentos sào proccssos constatativos c avaliatórios, e por essa razão só produzirâo efeitos na
medida em que houver a implementaçâo das ações de nrelhoria eur rehçào às disfunçôes apontadas no telatório, a íase de aconpanhamento das
recomendações ou sugestõcs de melhoria comprccnderá o núnik»uüe to quanto à implcmentação das açõcs propostas ou justificativas de
impossibilidadc âprcsentadas pela unidade auditadâ/fisçalizada/acompanhada.

METODOLOGIA DE TRABALHO
As atividades de auditoriâ obscryarão as normas gcrais alincntes à Auditoria Govemamettal e, airda a DorÍnativas e recomendaçõcs do Tribunal de
Cortas do Estado do Paraná - TCE/PR.
l'ases dê Auditoriâ
No desenvolvimento das atividades previstas neste plano seúo obseNadas as seguintes fases:
a) Plstreiamento: scrá rcalizado o levantamento dc dados, lcgislação irplicávcl c informações nccessárias para conheccr o objeto e sua complexidade
c, a partir dâi dcfinir a cxtensão dos exames, metodologia, tócnicas c a naturcza dos trabalhos a sercm cxecutados. Será verificado, sc foio caso. a
implcmentação de rccomendâçõcs sugeidâs em análiscs anterior-cs sobre a mâtérra.
b) f,xecução: na f&se de cxecução dos trabalhos, tarnbém conhccida conlo tmbalho dc canrpo, busca-se reunir evirlências confiáveis, rclevantcs e
útcis por meio dc tócnicas de entrevistas e cxamcs documcntais onrle siio colctados daclos sobre os pontos fortes, falhas c irrcgularidadcs-
c) Pareceri ncssa fase serão informados os achâdos, quc decorrcrn da comparação entre a situaçào cncontrada com o cÍitério cstabelecido,
comprovados por evidêÍciâs e documentados por meio tlos papéis de trabalho. Os achados deverâo, por consequência, ocasionar recomendações,
determinaçôes ou reconhecimento de boas práticas às árcas audiradas. Íjscalizadas e acompanhadas.
As ações emprcendidas pela Unidade do Sistcma de C'ontrolc Intcmo do Municipio no excrcício de scu mistcr tipico no quc tange a Íiscalização,
acompanhamento e monitoramento observarão lcspeitam Iilses próprias de trabalho.

Fases de Fiscalizâçâo, Acompanhâmento e Monitor:rmcnto
No dcsenvolvimgnto das atividades previstas ncste plano scrão obscrvâdas as scguintcs fases
Plancjamento das verifi caçõcs G,reparação prévia):
Verificaçôes in loco na Unidadê (quando cabivel);
Relatório preliminar das verifi cações;
Análise das contestações;
Relâtório final de verificação (com as recomendaçôes);
Acompanlumentoi

AMOSTRT{,GEM
A depender do escopo do que será avaliado, toma-se ilviiivel a avaliação de todos os processos, atos e fatos que o compõem, lesses casos faz-se
necessário a utilização de amostragem. A seleçâo da amostra é feilâ conl base de dois métodos. O primeiro é o método por probabilidade, no qual se
utiliza a amoslragem estatística, aplicado quaido o audilor pode Âvaliar se todos os itens que compõcm o univeiso de dados têm a mesma
potencialidade dc §crem escolhidos c quando os resultados obtidos pudcrern scr gcneralizados paÍa toda a população.
O segundo, por critério, utiliza amostra não cstatistica, quando sc configurar a neccssidade de excrccr juízo de valor, considcrando as variáveis
materialidadc, rclevância, criticidade e risco:
mâterialidâde - represcntatividade dos valorcs orçarnentár'ios ou rcculsos financcüos/matcriais alocados c/ou do volumc dc bens e valorcs
efctivamente geridos;
relevância importância do planejamento em relação às açties I serem desenvolvidas;
criticidâde - representatividâde do quadrc de si(uações criticas eIltivits ou potenciais a ser conkolado; e
risco - possibilidadc de algo acontccer e ter impacto nos objetivos, sendo medido cm tcmos de conscquôncias e probabilidades.

VICÊNCh DO PLANO DE TRABALHO
O presente Plano Anual de Atividades do Controle Intemo renr sila vigência de 0110l/2026 até 3111212026, podeído ser incluido ações no deconer
do excrcício.

PLANE.'A]!IENTO DAS ÁTIVIDADES DE CONTROI,E INTERNO
O Plano Arual de Atividadcs de Controle lntcmo para o auo de 2026 tcrn como função dclimitar as atividades a serem realizadas no âmbito da
Controladoria Gcral, dispondo sobre âs dcficiôllcias c ncccssidÂdes vcrificadas na municipalidade. Consiste na normatização de procedimentos
eletuados pela municipalidade, bem corno o cun'tpritDcnto dessas normas.
Por dever e cautela, considerando a irnpossibilidade de se verillüar e avaliâr A totalidade dos atos, conhatos, ações, pro.jcrcs e processos cm
desenvolvimetrto no âmbito do Poder Executivo do Municipio de Paula Freitas e entidades da administação iüdireta, o pA.A.C.l. apresetrta um
co[junto de açôes a serem realizadas pela Unidade do Sistema de Controle Intemo do Municipio a partir <ia prévia de procedimentos, embasada em
critâios objetivos de relevância, materialidade, criticidade e risco.

Atividades dc Auditorir
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ÀTIVIDADES Á \'ERI'IC,\K PERIODO DE RE^LIZAÇ,iO

Ssrc@ir de Viaçào c Oba\ ' Ftcâlizaçâo do contolc dc absr(c,tuND ! Rcláróno QuJnncínl:
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Atividades dc Fiscâ

Preíeitura lúunicipal de Paula Freitas

âo

-{tit idàdcs de Nlonitorâmento

.{.tividadcs dc Acompanhamcnto

{lÍ\'lu^Dus,\ tIRtFl( tR

Se.rú@i! de ÂdhinirbçIo ' Áconpehmentô ú.núl do ârúáli! l,r,[ç(i.!

'Anrlise e svalhçâo úo indh. d. Eleivtldde ü Ce{àô

Müicipal(IEOM)i
'vêrillcâsiu d0 pÍeenchinêntu dôs

tL(nkn'rkÁ psll\ se.ÍcrrnÀ;

!,\compúh@oro dlspnz6 Í\úa plblirrgào du R(,F ' \Ía\ d. rud'inoas .übliras dar

Àuxillar do ( o.trole lnr.mo

I Acorn,8nnu a .eoli6cão das uudiêncir\ oúbLi.ls ,ixs

mctas fieaú, EfcE.rc ,ôs quad.iocsrr.s d. 20?6i

Âuxilir do Conúol. lnlcho

,\ctl,rDos (ou oBSE R\i{ÇÓES)

No decoúer das auditorias c fiscalizações pró-estabclccidas Dostc plano. poderão scr iden(ificados os achados, quc são o resultado da compamção
cntre um critério precstabelccido pcla equipc de controlc inlcrno durantc a làsc dc planej{mcnto e a condição real enconftada durante a rcalização
dos exames, comprovada por evidências. Tern como objetivo Ícspo dcr às qucslõcs de vsrilicaçào levanlâdas na lase de planejamento. Também pode
ser chamado dc constataçáo ou de obscnaçào.
Nesse sentido, o achado pode indicar conformidadc ou lrão-conÍonnidadc com o critério, bem como rcgistrar oportunidades para melhoria ou boas
práticas-
As nào-confomidades encoflüadas na compamçâo e[tre o criterio e a condiçào podem e[volver il1'rprop edades e iregularidades.
Os achados de auditoriâ devem ser revisados e aprovados pelo responsável pela Controladoria-Geral do município antes de serem apresentados à

unidade auditada./Íiscalizada. Nesse processo, o respoDsávcl pcla Conrroladoria-Geral do Municipio devc sc ccniÍicar de que estejam devidamente
suportados por evidências. E recomendávcl que scjam rcâlizadâs rcuniões cntre a equipc e o rcsponsávelpela ContÍoladoria-Ceral do Município, de
modo a facilitar o nivelamento dos entendimentos.
Requisitos Básicos

1t t|IDrDU5.\ \'fRllI( rR I'T:RiODO DE REÂI,Iz,IÇ,i(,'

Ibd$ as Sc.Éuriâs Municipaij

' Monironmcnro da e@ncndaçôes dor ic!! r.Lltiro\

ao bdice dc Tmspsénci! d! Adminisreào l,úblidn

(m);
' v@ncàçio do poíal d,

traNp!Ían.ú c sn. oficial;
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03/03/2026. OE:56 Prêfêitura Municipalde Paula Freitas

um achado dç auditoria devc ser deselvolvido dc tbrma a aprcsontar uma base sólida à opiniâo e às proposlas de recomendação elaborada pela

Controladoriâ, atendendo, nec€§sâriamente, aos seguintes requisitos básicos:

ser relevante para os objetivos dos habâlhos de auditoia, aquclcs achados não considcrados §uficicntgmente relcvaÍltes palâ compor o pareccr final

devem ser coúunicados à unidade A;ditâda por rneio de outros ilstrulnentos, como a nota de auditoria, por exemplo- se esses achâdos não foreÍn

capazes rle auxiliar no ,p.rrn*u-"o,oã g"Uío o, j" .ritu, .u*. temelhantes no futuro, poderão ser mantidos apenas como papéis de trabalho;

quando a equipe identificar, no deconei do trabalho, siruações rclevantes que não citcjam relacionadas aos objetivos definidos na etapa de

pú."i"a"r,á, àeverá apresentá-las uu rop"-ito. poro'qu" 
"i" 

defina.a abordigem a ser adotarla Entre as possiveis altemativas de ra1umento'

incluem-se, a depender da criticiaaoe, da ãateriali uae e ilu releuancia riasituaçâà enconÍada, o registro no§ papéis de tmbalho ou a programação de

uma nova auditoria. Nes§e úkimo caso, é necessária a apÍo!açâo da inclusão no Plano de Auditoria de controle Intemo

estar devidamente fi,mdamentado em evidãncias, as quais ,lcrcm ser capazes dc dcfionstrar quc a sinração registrada realmct1tc cxi§tc ou cxistiu;

mostrar-Sc convinÇcnte, ou scja, scr consistcnte cm ;ada um dc §elrs componcnlgs, de forÍna que mesmo um terceiro (prudente e informado) que não

tenha paÍticipado da auditoria o comprcenda e o accitc'

CONSIDERAÇÕES FINAIS

A previsão das atividades de hscalização podcrá ser complcrlertarla ent rlecorrência de pedidos especificos da Alta Administração do PodeÍ

Executivo Municipal, bem como, as ativiJaàes prioliza<lus neste rlocunrento não impede a realizaçãode novas fiscalizações, uma vez que podem

surgir dcmandas eitráordinárias relgvantes que eiijam a atuação do Coníole lntemo no cxercicio de 2026

As eventuais alte*ções no que tange ao p"roao ia realizaçiio e lo número de dias úteis serão detalhadas e informadas pelo controle intemo nos

devidos plocessos Administrativos, visando adequar a progriurução às demandas e à realidade da coordeuaçào do sistema de Controle Intemo'

por fim, ressalta-se que os diagnósticàs de auditoria, qua,r-('1o hu,rver sugestão de melhorias ao setor correspondente, serão aprcsentados e submetidos

a uproruçao du gesdo rup"aor, qr" u"rifraura a peÍi;ência do sugcrid-o, bcm como a viabilidadc de sua adoção' levando em considcraÇão as melas

cstratégicas esrabclecidas para toda a instituição.

Paula Freitas, 29 de janeiro de 2026.

LETiCIÁ LESOSKI
Controlâdora Intema
Decrcto N." 2.866/2023 d'e 2810412023

JONES AAGUSTO DÁNNEMANN
Auxitiar do Cootrole lotemo Poder Executivo

PoÍtaria N." 317/2023 - 28104/2023

Cicntc,

S EBASTIÃO ÁLGAC I R DÁ LPRA
Prcfcito Municipal
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